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รายงานผลการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

       โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 

อำเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา 



 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

       โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 

อำเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา 



คำนำ 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ 13 และ ข้อ ๑๔ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ได้กำหนดให้มีการ
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน 
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 

ดังนั ้นเพื ่อให้การติดตามและประเมินผลแผนเป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบ
ดังกล่าวมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  
ดอนยาวใหญ่ จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 (เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖5 - เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖) ขึ้น เพื่อรายงาน
และเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริการส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ทราบ คณะกรรมการ
หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนยาวใหญ่ สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและทำให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
 
 
 
 



บทสรุปผู้บริหาร 
 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหาส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยดำเนินการตาม
กระบวนการ ขั้นตอนต่าง ๆ ตามที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ทำให้ได้ทราบถึงจุดอ่อน จุดแข็งขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ว่าจะดำเนินการ
พัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในปัจจุบันและอนาคตจาก "วิสัยทัศน์" ที่กำหนดไว้ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ใน
เกณฑ์การดำเนินการที่ดี 
 จากวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ กำหนดว่า องค์การบริหารส่วนตำบลดอน
ยาวใหญ่ ได้กำหนดวิสัยทัศน์เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือ
บรรลุในอนาคตข้างหน้า ตำบลดอนยาวใหญ่เป็นตำบลขนาดกลาง ที่มีประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
อนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่น ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก อนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข  
น่าอยู ่ และมีฐานะความเป็นอยู่ท ี ่ด ี และสนองตามนโยบายของรัฐ จ ึงได้กำหนด “วิส ัยทัศน์” ดังนี้ 
“สร้างวัฒนธรรมนำการพัฒนา เพิ่มมูลค่าสิ่งแวดล้อม สนับสนุนเกษตรคุณภาพแบบยั่งยืนภายใน ๑๐ ปี”
ถือเป็นการกำหนดเป้าหมายในการดำเนินงานองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ต้องการให้ประชาชน 
องค์กรภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคม และผู้มี
ส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้
อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็วในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์
สุขของประชาชนในท้องถิ่น 
 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ สรุปในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์
ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้นั้น พบว่า 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์พัฒนาการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
จำนวนโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 จำนวน 567 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 550,523,525 บาท มีการนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย (รวมถึงการใช้จ ่ายเง ินสะสม/เง ินทุนสำรองสะสม และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ) 
จำนวน 33 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 5,298,900 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงและเบิกจ่าย
งบประมาณแล้ว จำนวน 24 โครงการ จำนวนงบประมาณ 4,325,800 บาท และการประเมินความพึงพอใจ
ของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ในภาพรวม อยู่ในระดับความ
พึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 94.08 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
  จำนวนโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 จำนวน 22 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 835 ,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ ่ าย  ( รวมถ ึ งการ ใช ้ จ ่ า ย เ ง ิ นสะสม / เ ง ิ นท ุนส ำรองสะสม และ เ ง ิ นอ ุ ดหน ุน เ ฉพาะก ิ จ ) 
จำนวน 6 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 150,000 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงและเบิกจ่าย
งบประมาณแล้ว จำนวน 3 โครงการ จำนวนงบประมาณ 29,220 บาท และการประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ในภาพรวม อยู่ในระดับความ 
พึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 93.62 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
  จำนวนโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 จำนวน 40 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 9 ,788,500 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ ่ าย  ( รวมถ ึ งการ ใช ้ จ ่ า ย เ ง ิ นสะสม / เ ง ิ นท ุนส ำรองสะสม และ เ ง ิ นอ ุ ดหน ุน เ ฉพาะก ิ จ ) 
จำนวน 14 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 2,418,900 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงและเบิกจ่าย
งบประมาณแล้ว จำนวน 9 โครงการ จำนวนงบประมาณ 2,012,655 บาท และการประเมินความพึงพอใจ
ของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ในภาพรวม อยู่ในระดับความ 
พึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 95.09 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
  จำนวนโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 จำนวน 42 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 914 ,500 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ ่ าย  ( รวมถ ึ งการ ใช ้ จ ่ า ย เ ง ิ นสะสม / เ ง ิ นท ุนส ำรองสะสม และ เ ง ิ นอ ุ ดหน ุน เ ฉพาะก ิ จ ) 
จำนวน 5 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 415,000 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงและเบิกจ่าย
งบประมาณแล้ว จำนวน 4 โครงการ จำนวนงบประมาณ 353,480 บาท และการประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ในภาพรวม อยู่ในระดับความ 
พึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 95.64 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
  จำนวนโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 จำนวน 28 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 8 ,410,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ ่ าย  ( รวมถ ึ งการ ใช ้ จ ่ า ย เ ง ิ นสะสม / เ ง ิ นท ุนส ำรองสะสม และ เ ง ิ นอ ุ ดหน ุน เ ฉพาะก ิ จ ) 
จำนวน 12 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 6,422,200 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงและเบิกจ่าย
งบประมาณแล้ว จำนวน 9 โครงการ จำนวนงบประมาณ 5,788,876 บาท และการประเมินความพึงพอใจ
ของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ในภาพรวม อยู่ในระดับความ 
พึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 96.56 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
  จำนวนโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 จำนวน 24 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1 ,695,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ ่ าย  ( รวมถ ึ งการ ใช ้ จ ่ า ย เ ง ิ นสะสม / เ ง ิ นท ุนส ำรองสะสม และ เ ง ิ นอ ุ ดหน ุน เ ฉพาะก ิ จ ) 
จำนวน 10 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 460,000 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงและเบิกจ่าย
งบประมาณแล้ว จำนวน 5 โครงการ จำนวนงบประมาณ 338,739 บาท และการประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ในภาพรวม อยู่ในระดับความ 
พึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 95.06 
 ผลการประเมินผลภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ซึ่งเกิดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ครั้งนี้ เป็นไปตาม
หลักธรรมาภิบาล มีความถูกต้องตามหลักการเชิงพื้นที่ บริบทขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
และเป็นไปตามหลักวิชาการในการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
ดอนยาวใหญ่ และผู ้บริหารท้องถิ ่น สมาชิกสภา พนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
จะได้นำไปดำเนินการปรับปรุง แก้ไข พัฒนาท้องถิ่นให้ดียิ่งขึ้นและความพึงพอใจของประชาชนเพ่ิมมากขึ้น 
 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
         พฤศจิกายน 2566 
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๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย  
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และ
พัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ จึงเป็นการติดตามผลที่ให้
ความสำคัญ ดังนี้ 
 1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนยาวใหญ่หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
 1.2 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
 1.3 ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 1.4 ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน 
โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นที่ สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความ  
พึงพอใจของประชาชนตำบลดอนยาวใหญ่ 

 บทสรุปของความสำคัญ ก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ 
พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ดอนยาวใหญ่ โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน 
เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

ส่วนที่ ๑ บทนำ 
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                      รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว  
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
 2.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ซึ่งจะ
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
 2.2 เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
 2.3 เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
 2.4 เพื ่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ดอนยาวใหญ่ 
 2.5 เพื ่อสร้างความรับผิดชอบของผู ้บริหารท้องถิ ่น  ผู ้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ตำบลดอนยาวใหญ่หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
 2.6 เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแ ต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
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  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
   1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ ่นโดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบล  
ดอนยาวใหญ่ 
   2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ 
และห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
   3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
ได้กำหนดการแบ่งขั ้นตอนเพื ่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ดังนี้ 
   1. การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
   2. วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม
งานจากข้อ 1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การ
ติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้าง
เครือ่งมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
   3. ดำเน ินการหร ือปฏิบ ัต ิตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น เป ็นการดำเน ินการตาม
วัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้นแม้จะ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้อ งติดตามเพ่ิม
จนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   4. การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนด
ไว้แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
ค่าเบี ่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ 
การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความ
เหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
   5. รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู ้เกี ่ยวข้องทราบโดย
รายงานตามแบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ 
อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ในการรายงานผลการ
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ติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดย
สรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
   6. รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนยาวใหญ่รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายใน
เดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
   7. การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี 
หล ังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบร ิหารส่วนตำบล ดอนยาวใหญ่ 
หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไข
ปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความ
เหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

4. การรายงานผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ มีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนยาวใหญ่ โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบล/องค์การบริหารส่วน      
ตำบลดอนยาวใหญ่ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 
 
 

 
คณะกรรมการติดตาม 

และประเมินผล 
แผนพัฒนาฯ 

ผู้บริหารท้องถิ่น สภาท้องถิ่น 

คณะกรรมการ 
พัฒนาของ อปท. ผู้บริหารท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น 

ภายในเดือนธันวาคม 

รายงาน เสนอ 

เสนอ 

เสนอ เสนอ 
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5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที ่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ได้คิดสร้างไว้
เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น 
และหร ือโดยการสร ้างเคร ื ่องการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท้ องถ ิ ่นได ้แก ่  แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียใน
ท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

 5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
   1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนยาวใหญ่อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
   2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่
ผ่านมาทุกครั้ง 
   3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
  5.1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วย คน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่มาปฏิบัติงาน 
  5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัด
จากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาว
ใหญ่ ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล 



- ๘ - 

                      รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

และอาจรวมถึงอำเภอ และจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบ
องค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  

 5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
   1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
   2) เครื่องมือ  
   3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
   1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
   2) การสำรวจ (survey) เป ็นการรวบรวมข้อมูลจากบ ันทึกหร ือทะเบ ียนที่
ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก 
(record) สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาว
ใหญ่ เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

 5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการ
วัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่นเป็นต้น 
  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง ผู ้ได้รับผลกระทบมีความเกี ่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
( formal or semi-formal interview) ซ ึ ่ ง ใช ้แบบส ัมภาษณ ์แบบม ี โครงสร ้ าง ( structure interviews)
ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูด
สนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
  5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธ ีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัว
บุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
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   2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของ 
ผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่   
  5.3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลดนยาวใหญ่ คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการ
สำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์    
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
 6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
 6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ  
การดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที 
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
 6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริงทำ
ให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
 6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
 6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที ่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนด
มาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
 6.7 ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ แต่ละคน แต่ละ
สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมาย
ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

***************************************************** 
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนยาวใหญ่ ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 

1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านสังคม 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  1.1.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื ่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.56 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.60 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54.08 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2581) (5) (4.61) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (4.67) 
3.3 เป ้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (Sustainable Development 

Goals : SDGs) 
(5) (4.56) 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.39) 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (4.26) 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4.63) 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) (4.22) 
3.8 กลยุทธ์ (5) (4.51) 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.59) 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.50) 
3.11 แผนงาน   (5) (4.56) 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.58) 

รวมคะแนน 100 89.25 
คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น   

จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนยาวใหญ่ ได้คะแนนร้อยละ 89.25 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 

ส่วนที่ 2 การตดิตามและประเมินผล 
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1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น  
จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ดอนยาวใหญ่ ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
  1.2.1 จำนวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน 979 โครงการ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน จำนวน 672 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว จำนวน 156 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
                     จำนวน 41 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านสาธารณสุข จำนวน 49 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านสังคม จำนวน 35 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี จำนวน 26 โครงการ 
1.2.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื ่อความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้  
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.06 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.90 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.45 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 4.81 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 28.27 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (4.87) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.67) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) (4.89) 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.60) 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) (4.63) 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ 

(5) (4.61) 

6 
 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 33.00 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีในภาพรวม 
(5) (4.58) 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

(5) (4.56) 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้าน
การบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) (4.78) 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

(5) (4.89) 
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ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
 6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย

เกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) (4.83) 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

(5) (4.64) 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ 

(5) (4.72) 

รวมคะแนน 100 93.54 
คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  จากคะแนน

เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
ได้คะแนนร้อยละ 93.54 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
 1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 

1.3.1 เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ         
พ.ศ. 2566 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

1.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
1.4 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

567 550,523,525 32 5,288,900 

2. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

2.1 แผนง านส ร ้ า งค ว า ม
เข้มแข็งของชุมชน 
2.2 แผนงานการเกษตร 

22 835,000 3 29,220 

3. การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา
และว ัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

3.1 แผนงานการศึกษา 
3.2 แ ผ น ง า น ศ า ส น า
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

40 9,788,500 9 2,012,655 

4. การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

4.1 แผนงานสาธารณสุข     42 914,500 4 353,480 

5. การพัฒนาด้าน
สังคม 

5.1 แผนงานสร ้ า งความ
เข้มแข็งของชุมชน 
5.2 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน   
5.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
5.5 แผนงานงบกลาง 
5.6 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

28 8,410,000 9 5,788,876 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

6. การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  
6.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

24 1,695,000 5 338,739 

รวม 723 572,166,525 62 13,811,880 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 จำนวน 567 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 550,523,525 บาท 
มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่ดำเนินการจริง จำนวน 32 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 5.64 ของจำนวนโครงการ
จากจำนวน 567 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 0.96 ของจำนวนเงินงบประมาณ 5,288,900 บาท 

โครงการที ่ไม ่สามารถดำเนินการได้ จำนวน  535 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 
545,234,625 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 94.35 ของจำนวนโครงการจากจำนวน 567 โครงการ และคิด
เป็นร้อยละ 99.04 ของจำนวนเงินงบประมาณ 550,523,525 บาท 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 จำนวน 22 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 835,000 บาท 
มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่ดำเนินการจริง จำนวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 13.63 ของจำนวนโครงการ
จากจำนวน 22 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 3.50 ของจำนวนเงินงบประมาณ 29,220 บาท 

โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 19 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 805,800 
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 86.36 ของจำนวนโครงการจากจำนวน 22 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 96.50 
ของจำนวนเงินงบประมาณ 835,000 บาท 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 จำนวน 40 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 9,788,500 บาท 
มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่ดำเนินการจริง จำนวน 9 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 22.50 ของจำนวนโครงการ
จากจำนวน 40 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 20.56 ของจำนวนเงินงบประมาณ 2,012,655 บาท 

โครงการที ่ ไม ่สามารถดำเน ินการได ้ จำนวน  31 โครงการ จำนวนเง ินงบประมาณ 
7,775,845 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 77.50 ของจำนวนโครงการจากจำนวน 40 โครงการ และคิดเป็น 
ร้อยละ 79.44 ของจำนวนเงินงบประมาณ 9,788,500 บาท 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 จำนวน 42 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 914,500 บาท 
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มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่ดำเนินการจริง จำนวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 9.52 ของจำนวนโครงการจาก
จำนวน 42 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 38.65 ของจำนวนเงินงบประมาณ 353,480 บาท 

โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 38 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 561,020 
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 90.48 ของจำนวนโครงการจากจำนวน 42 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 61.35 
ของจำนวนเงินงบประมาณ 914,500 บาท 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 จำนวน 28 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 8,410,000 บาท 
มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่ดำเนินการจริง จำนวน 9 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 32.14 ของจำนวนโครงการ
จากจำนวน 28 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 68.83 ของจำนวนเงินงบประมาณ 5,788,876 บาท 

โครงการที ่ ไม ่สามารถดำเน ินการได ้ จำนวน  19 โครงการ จำนวนเง ินงบประมาณ 
2,621,124 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 67.86 ของจำนวนโครงการจากจำนวน 28 โครงการ และคิดเป็นร้อย
ละ 31.17 ของจำนวนเงินงบประมาณ 8,410,000 บาท  

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 จำนวน 24 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,695,000 บาท 
มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่ดำเนินการจริง จำนวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.83 ของจำนวนโครงการ
จากจำนวน 24 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 19.98 ของจำนวนเงินงบประมาณ 338,739 บาท 

โครงการที ่ ไม ่สามารถดำเน ินการได ้ จำนวน  19 โครงการ จำนวนเง ินงบประมาณ 
1,356,261 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 79.17 ของจำนวนโครงการจากจำนวน 24 โครงการ และคิดเป็น 
ร้อยละ 80.02 ของจำนวนเงินงบประมาณ 1,695,000 บาท  

1.5  ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข 
 ปัญหา 
 1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นมีโครงการเป็นจำนวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณของ
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ที่มีอยู่อย่างจำกัด 
 2. ปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตตำบลที่จะต้องแก้ไขปัญหามีเป็นจำนวนมาก 
 3. ประชาชนยังขาดความรู ้ ความเข้าใจขอบเขตอำนาจหน้าที ่ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ดอนยาวใหญ่ ที่จะสามารถดำเนินการได ้
 4. องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี ได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรม และครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนาได ้
 5. องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้
ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่อาจมีภารกิจที่ต้อง
ใช้งบประมาณบางรายการในการแก้ไขปัญหาเร่งด่วนให้ทันท่วงที 
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 อุปสรรค 
 1. การกำหนดโครงการเป็นการนำปัญหาและความต้องการของประชาชนซึ่งมีจำนวนมาก มาบรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น ทำให้การนำโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติได้น้อย ส่งผลให้ร้อยละของ
ความสำเร็จตามแผนพัฒนาท้องถิ่นอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ำ จึงเห็นควรให้บรรจุโครงการให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับ
งบประมาณท่ีม ี 
 2. องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินการแก้ไขปัญหาและ
ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน 
 3. องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ สามารถดำเนินการได้เฉพาะตามอำนาจหน้าที่ 
 4. องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ตั้งงบประมาณในการดำเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบาง
รายการยังไม่เพียงพอ บางรายการงบประมาณรายจ่ายเพิ่มขึ้น ทำให้ต้องโอนงบประมาณเพิ่ม และบางครั้ง 
มีหนังสือสั่งการให้มีการดำเนินงานตามนโยบายเร่งด่วน ซึ่งไม่ได้มีการจัดตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ จำเป็นต้อง
ตั้งจ่ายรายการใหม ่
 แนวทางการแก้ไข 
 1. การกำหนดโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรคำนึงถึงความจำเป็นเร่งด่วน ความเหมาะสม 
และความเป็นไปได้ของโครงการในแต่ละปี และดำเนินการขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
เช่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรมทรัพยากรน้ำ เป็นต้น ส่งผลให้ร้อยละของความสำเร็จอยู่ในเกณฑ์ 
ที่สูงขึ้น และเกิดผลสัมฤทธิ์ และเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2. การดำเนินโครงการต่าง ๆ ควรคำนึงถึงกลุ ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์และความคุ้มค่าของ
งบประมาณ  
 3. มีการประชาสัมพันธ์โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนได้รับทราบ
เป็นระยะ ๆ อย่างต่อเนื่อง เพ่ือความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และชี้แจงให้ประชาชนเข้าใจในขอบเขตและอำนาจ
หน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ในการดำเนินการต่าง ๆ 
 5. การนำโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมาจัดตั้งงบประมาณรายจ่าย ควรจะมีความใกล้เคียงกับ
งบประมาณทจริงให้มากที่สุด เพ่ือให้การดำเนินการพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย 

2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

กำหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน 
ตำบลดอนยาวใหญ่ ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านสังคม 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
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 แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีประเด็นการพิจารณาดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20  
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20  
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60  

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2581) (5)  
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5)  
3.3 เป ้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (Sustainable Development 

Goals : SDGs) 
(5)  

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5)  
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5)  
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5)  
3.7 วิสัยทัศน์ (5)  
3.8 กลยุทธ์ (5)  
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5)  

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5)  
3.11 แผนงาน   (5)  
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5)  

รวมคะแนน 100  
คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  จาก

คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)  

2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
กำหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน 
ตำบลดอนยาวใหญ่ ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ จำนวน
โครงการ 

1 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 672 
2 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว  156 
3 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 41 
4 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านสาธารณสุข 49 
5 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านสังคม   35 
6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 26 

รวมทั้งสิ้น 979 
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  แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีประเด็นการพิจารณาดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10  
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10  
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10  
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5  
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30  

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5)  
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5)  
5.3 เป ้าหมาย (ผลผล ิตของโครงการ) ม ีความช ัดเจนนำไปส ู ่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5)  

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5)  
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด

ว่าจะได้รับ 
(5)  

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (5)  
6 
 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี (35)  
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน

ภาพรวม 
(5)  

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

(5)  

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบรหิาร
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5)  

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

(5)  

6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

(5)  

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

(5)  

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การบริหารจัดการน้ำ 

(5)  

รวมคะแนน 100  
คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  จาก

คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)  
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2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
2.3.1 กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ กำหนดกรอบการดำเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพื ่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธ ีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้
เหมาะสมกับขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 

ภายในเดือนธันวาคม 
2565 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการและ
ห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได ้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่เพ่ือ
ดำเนินการต่อไป 

ภายในวันที่ 15 
พฤศจิกายน 2566 

4 ดำเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอน
ยาวใหญ่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540 รวมทั้งแจ้งสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ในองค์การบริหาร
ส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ เพ่ือทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 - มกราคม 

2567 

  ทั้งนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในของ
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ โดยเฉพาะการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
ซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาที่กำหนดขึ้น และหรือภารกิจที่เพิ่มมากขึ้นขององค์การบริหารส่วนตำบล  
ดอนยาวใหญ่ ก็อาจทำให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงกรอบการดำเนินงานในภาพรวมดังกล่าว 

2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่

กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ

วัดผลเพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการ
วัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัด  

2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ผู้ได้รับผลกระทบ 
มีความเกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสียและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท 
คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์
แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 
(informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
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2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต 

(1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
บุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน 

(2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของ 
ผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 

2.4.4 การสำรวจ (surveys) สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ หมายถึง     
การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนยาวใหญ่ จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

2.4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 การใช้จ่ายเงิน
สะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจน
วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค ์ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนงาน โครงการที่ได้กำหนดไว้ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 

2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล      
แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วน

ต่าง ๆ นั ้น แบ่งการจำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้
อย่างง่ายรวมถึงตารางต่าง ๆ ที่กำหนดขึ้นด้วย  

2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
4. แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะของ

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ลงข้อมูลเพ่ือ

นำมาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 



 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 
 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล  
ดอนยาวใหญ่ เป็นดังนี้ 

จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนยาวใหญ่ ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 

1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านสังคม 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.56 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.60 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54.08 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2581) (5) (4.61) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (4.67) 
3.3 เป ้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (Sustainable Development 

Goals : SDGs) 
(5) (4.56) 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.39) 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (4.26) 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4.63) 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) (4.22) 
3.8 กลยุทธ์ (5) (4.51) 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.59) 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.50) 
3.11 แผนงาน   (5) (4.56) 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.58) 

รวมคะแนน 100 89.25 
  คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น   
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนยาวใหญ่ ได้คะแนนร้อยละ 89.25 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 

ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
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 1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของ
ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ได้ 17.56 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั ่วไป
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะ
ของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั ้ง ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี ่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

17.56 
(4.44) 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

(5) (4.53) 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุส ัตว ์ การบริการ การท่องเที ่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) (4.23) 

7) ข้อมูลเกี ่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือ
การประช ุมประชาคมท้องถ ิ ่น ร ูปแบบ ว ิธ ีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  
ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาสำหรับ
การพัฒนาท้องถิ ่นตามอำนาจหน้าที ่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) (4.36) 

 1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
  แนวทางเบื ้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จากคะแนนเต็ม 20 
คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
ได้ 17.60 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

2 .  ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห์
ส ภ า ว ก า ร ณ ์ แ ล ะ
ศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที ่ครอบคลุมความเชื ่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-
up/Top-down) 

20 
(5) 

17.60 
(4.44) 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) (4.50) 

3) การวิเคราะห์สิ ่งแวดล้อม พื ้นที ่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ ่งที ่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) (4.44) 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่
จะเกิดขึ ้นในการพัฒนาท้องถิ ่น โดยใช้การวิเคราะห์เช ิงเทคนิค 
Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand และ Trend 

(5) (4.22) 

 1.4 ยุทธศาสตร์ 
  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ในส่วนของ
การวิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ได้ 54.08 คะแนน 
ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์ 
    3 . 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561 - 
2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

54.08 
(4.61) 

  3 . 2  แ ผ น พ ั ฒ น า
เศรษฐก ิจและส ังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (4.67) 
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คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

   3 .3 เป ้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน  
(Sustainable 
development  
Goals : SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้อง
กับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/
เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) (4.56) 

    3 . 4 ย ุทธศาสตร์
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 
 

(4.39) 

   3.5 ยุทธศาสตร์การ
พ ั ฒนาขอ งอ งค ์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วน
ร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับกรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) (4.26) 

   3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนา
และแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตาม
หน้าที ่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น มีการกำหนด
ยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) (4.63) 

  3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่แสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) (4.22) 

   3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือ
สิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่
จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) (4.51) 

   3.9 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ  กลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

(5) (4.59) 

    3.10 จุดยืนทาง
ยุทธ 
ศาสตร์ (Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่
จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) (4.50) 
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คะแนน
เต็ม 

คะแนน
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   3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงานตาม
รูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผน
งานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพื่อการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงาน
หรือไม ่

(5) (4.56) 

   3.12 ความเชื่อมโยง
ของย ุ ทธศาสตร ์ ใน
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื ่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู ่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือ
เชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์  
ระดับมหภาค 

(5) (4.58) 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล  
ดอนยาวใหญ่ ในประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  ทั้งนี้ 
มีผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.06 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.90 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.45 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 4.81 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 28.27 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (4.87) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.67) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) (4.89) 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.60) 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) (4.63) 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ 

(5) (4.61) 
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ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
6 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 33.00 

6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม 

(5) (4.58) 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

(5) (4.56) 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้าน
การบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) (4.78) 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

(5) (4.89) 

6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) (4.83) 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

(5) (4.64) 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ 

(5) (4.72) 

รวมคะแนน 100 93.54 
คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  จากคะแนน

เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
ได้คะแนนร้อยละ 93.54 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 

 2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วน
ของการสรุปสถานการณ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ได้ 9.06 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา  

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต ้องการได ้โดยใช ้การว ิ เคราะห ์ เช ิ งเทคนิค 
Demand ( Demand Analysis) / Global Demand 
หรืออื่น ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิส ัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10 
(5) 

9.06 
(4.48) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
 2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ

ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 
หรือนำเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global  
Demand หรืออื ่น ๆ มาเชื ่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (4.58) 

  สถานการณ์การพัฒนา มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ ่น ทั ้งในเรื ่องของกรอบ 
การจัดทำยุทธศาสตร์การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/ Global Demand 
และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาอย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล ดอนยาวใหญ่  
ได ้8.90 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การ
วัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ 
ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั ้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ 
จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ จำนวนที่ไม่
สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตาม
หน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

8.90 
(4.71) 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที ่ดำเนินการในเชิง
ปร ิมาณ (Quantitative)  ท ี ่ เก ิดจาก (1) ได ้ม ีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) (4.19) 

  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ มีการวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ตามที่ตั ้งเป้าหมายเอาไว้ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ ่นตามหน้าที ่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้  และกำหนดและการวิเคราะห์
ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
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 2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วน
ของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาว
ใหญ ่ได้ 9.45 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 
 
 
 

 

1) การกำหนดและการว ิ เคราะห ์การประ เมิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา
เทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ตรงต่อ
ความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และ
อำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนา
ท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการ
ต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถ
ใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ 
และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

9.45 
(4.78) 

 (2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/
สิ ่งที ่กระทบ ( Impact) โครงการที ่ดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจาก 1) ได้มีการวิเคราะห์
ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่
ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ 
สถิติ เป็นต้น 

(5) (4.67) 

  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ มีการกำหนดและ 
การวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ตรงต่อความต้องการของประชาชน 
และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ มีการกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจ
หรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 

 2.5 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 
  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนยาวใหญ่ ได้ 4.81 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
4. ย ุทธศาสตร ์  กลย ุทธ์  
แผนงานการพัฒนา 

(1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่าน
การวิเคราะห์เพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่นด้วยเทคนิคการ
ว ิ เคราะห ์  Demand (Demand  Analysis) /Global 
Demand/ Trend ห ร ื อ ห ล ั ก ก า ร บ ู ร ณ า ก า ร 
(Integration) โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีเป็นรูปธรรม 

5 
(5) 

4.81 
(4.81) 

(2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ย ุทธศาสตร ์การพัฒนาท้องถิ ่น นำไปสู ่การจ ัดทำ
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

  

  ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา มีการกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการ
วิเคราะห์ Demand (Demand Analysis)/ Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) 
โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ ่นที่เป็นรูปธรรม และมีการกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

 2.6 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลการจัดทำโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
ได้ 28.27 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
5. โครงการพ ัฒนาต าม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) “โครงการพัฒนา” หมายความว ่า โครงการที่
ดำเน ินการจ ัดทำบร ิการสาธารณะและก ิจกรรม 
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนด
ไว้ 
(2) โครงการพัฒนาท้องถิ ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ 
อ่านแล้วเข้าใจไดว้่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะ
เกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
 

(5) 

28.27 
 

(4.87) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความ
เป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความ
เป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการ
เพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) (4.67) 

   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต 
ของ โคร งก าร )  ม ี ค ว าม
ช ั ด เ จ น น ำ ไ ป ส ู ่ ก า ร ตั้ ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้
ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าใด  
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  
พ ื ้นท ี ่ ดำ เน ินงาน และระยะเวลาดำเน ินงานลง
รายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มต้น
ในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด  ใครคือกลุ่มเป้าหมาย
ของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่า
กล ุ ่ ม เป ้ าหมายหล ั ก  กล ุ ่ ม เป ้ าหมายรองห รื อ
กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
จะนำ ไปส ู ่ ก า รปร ะมาณการร าค า ในช ่ อ ง ข อ ง 
“งบประมาณ” 

(5) (4.89) 

   5.4 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

(1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนา
อย่างยั ่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ
โครงการ ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของ
ราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสในการ
กำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การ
ประมาณการราคาที ่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 
(2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความ
ประหย ัด  (Economy) (2)  ความม ีประส ิทธ ิภ าพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4) ลดความความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่
ความย ุต ิ ธรรม (Equity) และ (5) ความโปร ่ ง ใส 
(Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้
ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) (4.60) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

    5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI)  และสอดคล ้ องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

ม ีการกำหนดต ัวช ี ้ ว ั ดผลงาน  (Key Performance 
Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธ ิผล (effectiveness) ใช ้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การ
กำหนดร ้อยละ การกำหนดอ ัน เก ิดจากผลของ
วัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้เกิดผล
สำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การ
กำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความ
กว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) (4.63) 

    5.6 ผลที ่คาดว่าจะได้ 
ร ับสอดคล้องกับโครงการ
และวัตถุประสงค์ที ่กำหนด
ไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั ้งไว้ 
การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์
หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควร
คำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง 
ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผล
ระด ับของความสำเร ็จได ้  (3) ระบ ุส ิ ่ งท ี ่ต ้องการ
ดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และ
สามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับ
ความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) (4.61) 

  1. ประเด็นการพิจารณาความชัดเจนของชื่อโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 
4.87 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 97.40 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 8.12 ของคะแนน
ในภาพรวมทั้งหมด 
  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของชื่อโครงการมีกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ และดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน  
  2. ประเด็นการพิจารณากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 4.67 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 93.40 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 7.78
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการกำหนดวัตถุประสงค์มีความสอดคล้องกับโครงการ 
3. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.89 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 97.80 ของคะแนน
ในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 8.15 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการกำหนดเป้าหมายมีความชัดเจนและสามารถนำไปจัดทำ
งบประมาณได้ถูกต้อง มีความคลาดเคลื่อนน้อย ซึ่งอาจเกิดจากสถาการณ์ที่เปลี่ยนไปและไม่อาจคาดเดาได้ 

4. ประเด็นการพิจารณามีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ คะแนน
เต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.60 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา 
และคิดเป็นร้อยละ 7.67 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล การประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ มีเพียงส่วน
น้อยที่มีความคลาดเคลื่อนในเรื่องของราคากลางที่เปลี่ยนไปตามสภาพปัจจุบัน 

5. ประเด็นการพิจารณามีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.63 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.60 ของคะแนน
ในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 7.72 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

6. ประเด็นการพิจารณาผลที ่คาดว่าจะได้ร ับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  คะแนนเต็ม 
5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.61 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.20 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็น
ร้อยละ 7.68 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั ้น/เหตุผล เนื ่องจากผลที ่คาดว่าจะได้ร ับมีความสอดคล้องกับการกำหนด
วัตถุประสงค์และมีความชัดเจน สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล รวมทั้งวิธีการดำเนินงาน 

 2.7 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 35 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลการนำโครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ดอนยาวใหญ่ได้ 33.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

6. โครงการพัฒนาที ่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ี
     6.1 โครงการพ ัฒนา
ท ้ อ ง ถ ิ ่ น ท ี ่ น ำ ไป จ ั ด ท ำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย
ประจำปีในภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
ที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 

33.00 
 
 

(4.58) 

    6 .2 โครงการพ ัฒนา
ท ้ อ ง ถ ิ ่ น ท ี ่ น ำ ไป จ ั ด ท ำ
งบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน
หรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

(5) (4.56) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
    6.3 โครงการเพื ่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ ่ายด ้าน
การบริหารจัดการอนุรักษ์
ท ร ั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ  
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพ่ือการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทร ัพยากรธรรมชาติ ส ิ ่งแวดล้อมหรือบำร ุงร ักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่า
ร ้อยละ 2  ของงบประมาณรายจ ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
ที่ตั้งไว้ 

(5) (4.78) 

    6.4 โครงการเพื ่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
สุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะ
หรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
ที่ตั้งไว้ 

(5) (4.89) 

    6.5 โครงการเพื ่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด ้ า นก า รศ ึ กษ า  ศ ิ ล ป ะ 
ศาสนา ว ัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูม ิป ัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้อถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (4.83) 

    6.6 โครงการเพื ่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้าง
พื ้นฐาน หรือการคมนาคม เช ่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (4.64) 

    6 .7 โครงการพ ัฒนา
ท ้ อ ง ถ ิ ่ น ท ี ่ น ำ ไ ปจ ั ด ท ำ
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหาร
จัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง 
หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

(5) (4.72) 
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  มีการนำโครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ มีโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน , 
ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม , ด้านสุขภาวะ, ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น, ด้านโครงสร้างพื้นฐาน, ด้านการบริหารจัดการน้ำ 

๓. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
3.๑ กำหนดรูปแบบในการประเมิน (โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน) 

-  กำหนดแบบประเมินความพึงพอใจ 
   ➢ แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที ่ดี  
ในภาพรวม ตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖6 

-  สุ่มประเมินประชากรในเขตพ้ืนที่ตำบลดอนยาวใหญ่ โดยการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple 
random sampling) ทั้ง 11 หมู่บ้าน ๆ ละ ๑๐ คน ๆ ละ ๑ ชุด รวมเป็น 110 คน 
 3.๒ กำหนดระยะเวลาในการประเมิน 
  -  ประเมินหลังสิ้นปีงบประมาณ สำรวจในช่วงเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖6 

3.๓ ดำเนินการประเมิน 
 -  ลงพื้นที่และทำการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple random sampling) ของประชาชนใน

เขตพ้ืนที่ตำบลดอนยาวใหญ่ เพ่ือทำการประเมินความพึงพอใจ        

ชื่อชุมชน 
จำนวนประชากรเป้าหมาย 

ที่ทำแบบประเมิน 
หมู่ที่ ๑ บ้านหนองระหาร ๑๐ 
หมู่ที่ ๒ บ้านหนองน้ำขาว ๑๐ 
หมู่ที่ ๓ บ้านดอนยาว ๑๐ 
หมู่ที่ ๔ บ้านหนองจาน ๑๐ 
หมู่ที่ ๕ บ้านหินเงิ้ม ๑๐ 
หมู่ที่ ๖ บ้านศรีวัฒนา ๑๐ 
หมู่ที่ 7 บ้านหนองเดิ่น ๑๐ 
หมู่ที่ 8 บ้านป่าตะแบง ๑๐ 
หมู่ที่ 9 บ้านสำโรง ๑๐ 
หมู่ที่ 10 บ้านนาดี ๑๐ 
หมู่ที่ 11 บ้านดอนอุดม ๑๐ 

รวมประชากรเป้าหมาย 11๐ คน 
3.๔ เก็บรวมรวมแบบประเมินและข้อมูลที่ได้จากการทำแบบประเมินความพึงพอใจ 

  -  เก็บรวมรวมแบบประเมินความพึงพอใจทั้งหมด  11๐  ชุด   
  -  บันทึกข้อมูลจากแบบประเมินความพึงพอใจทั้งหมด  11๐  ชุด 
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3.๕ วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน 
  3.๕.๑ วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ทำแบบประเมินโดยหาค่าร้อยละ 

3.๕.๒ วิเคราะห์ความพึงพอใจผลการดำเนินงาน ฯ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็น
การประเมินของ อปท.ในเขตจังหวัด โดยการหาค่าความพึงพอใจ ดังนี้ 
  ๑) ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด) 
   -  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละยุทธศาสตร์ 9,9๐๐ คะแนน  
      (๙ x ๑๐ x 11๐) 
    ๑.๑)  ระดับคะแนน  ๐ – 3,3๐๐        คะแนน ระดับ  ปรับปรุงแก้ไข 
    ๑.๒)  ระดับคะแนน  3,301 – 6,6๐๐ คะแนน ระดับ  พอใจ 
    ๑.๓)  ระดับคะแนน  6,๖๐๑ – 9,9๐๐ คะแนน ระดับ  พอใจมาก 
   -  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 

 
 

 
  ๒) ตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด) 
   -  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา 6,600 คะแนน
     (6 x ๑๐ x 11๐) 
    ๒.๑)  ระดับคะแนน  ๐ – 2,200          คะแนน ระดับ  ปรับปรุงแก้ไข 
    ๒.๒)  ระดับคะแนน  2,201 – 4,400   คะแนน ระดับ  พอใจ 
    ๒.๓)  ระดับคะแนน  4,401 – 6,600   คะแนน ระดับ  พอใจมาก 

   -  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
 
 
 
  ๓) ตามประเด็นการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์ 
   -  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา 66๐ คะแนน 

   (6 x 11๐) 
  ๓.๑)  ระดับคะแนน    ๐ – 220         คะแนน  ระดับ  ปรับปรุงแก้ไข 

    ๓.๒)  ระดับคะแนน    221 – 440     คะแนน  ระดับ  พอใจ  
    ๓.๓)  ระดับคะแนน    441 – 660     คะแนน  ระดับ  พอใจมาก 

-  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
    
 

 
 

 
 
 
 

 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์ที่ได้ X ๑๐๐ 

คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละยุทธศาสตร์ 
(9,9๐๐ คะแนน) 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์  = 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละประเด็นฯ   = 
คะแนนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนาที่ได้  X  ๑๐๐ 

คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา 
(660 คะแนน)   

 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนาที่ได้ X ๑๐๐ 

คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา 
(6,600 คะแนน) 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ประเด็นการพัฒนา   = 
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 3.6 ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ใน
ภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ดังนี้ 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 

๑.  จำนวนประชากรที่ทำแบบประเมิน จำนวน 11๐ คน 
  ๑.๑  เพศชาย จำนวน 34  คน  คิดเป็นร้อยละ 30.91 
  ๑.๒  เพศหญิง จำนวน 76  คน  คิดเป็นร้อยละ 69.09 

๒.  อายุ 
๒.๑  ต่ำกว่า  ๒๕  ปี    จำนวน   4   คน  คิดเป็นร้อยละ 3.64 

  ๒.๒  ระหว่าง  ๒๕ - ๔๐  ปี จำนวน  16  คน  คิดเป็นร้อยละ 14.55 
  ๒.๓  ระหว่าง  ๔๑ - ๖๐  ปี จำนวน  52  คน  คิดเป็นร้อยละ 47.27 
  ๒.๔  มากกว่า  ๖๐  ปี     จำนวน 37  คน   คิดเป็นร้อยละ 33.64 

๓.  การศึกษา 
  ๓.๑  ต่ำกว่าประถม/ประถมศึกษา  จำนวน    50 คน  คิดเป็นร้อยละ 45.45 
  ๓.๒  มัธยม/ปวช./ปวส./เทียบเท่า         จำนวน   56 คน  คิดเป็นร้อยละ 50.91 
  ๓.๓  ปริญญาตรี       จำนวน    5 คน  คิดเป็นร้อยละ 4.55 
  ๓.๔  สูงกว่าปริญญาตรี      จำนวน   - คน  คิดเป็นร้อยละ - 

๔.  อาชีพ 
  ๔.๑  รับราชการ          จำนวน    6   คน  คิดเป็นร้อยละ 5.45 
  ๔.๒  รับจ้าง/เกษตรกร         จำนวน    8   คน  คิดเป็นร้อยละ 7.27 
  ๔.๓  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว   จำนวน  93  คน  คิดเป็นร้อยละ 84.55 
  ๔.๔  นักเรียน/นักศึกษา          จำนวน   3   คน  คิดเป็นร้อยละ 2.73 
  ๔.5  อ่ืน ๆ           จำนวน   -    คน  คิดเป็นร้อยละ – 
 
ส่วนที่  ๒  ผลการประเมินความพึงพอใจฯ 

๒.๑  สรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 9,9๐๐ คะแนน) 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

๑. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 9,314 พอใจมาก 
๒. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว 9,268 พอใจมาก 
๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น 

9,414 พอใจมาก 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 9,468 พอใจมาก 
๕. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 9,559 พอใจมาก 
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 9,411 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 59,400 คะแนน) 56,434 พอใจมาก 
 
 
 



- ๓๖ - 

                      รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
๒.๒  สรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  (ภาพรวมทั้งหมด) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ระดับความพึงพอใจ (%) 

พอใจมาก พอใจ 
ปรุบปรุง
แก้ไข 

๑. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 94.08 - - 
๒. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว 93.62 - - 
๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น 

95.09 
- - 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 95.64 - - 
๕. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 96.56 - - 
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 95.06 - - 

ภาพรวม 95.01   
 

๒.๓  สรุปตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด) 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 6,600 คะแนน) 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 6,322 พอใจมาก 
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู ้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

6,292 
พอใจมาก 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

6,263 
พอใจมาก 

๔  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะ 

6,254 
พอใจมาก 

๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 6,262 พอใจมาก 
๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 6,274 พอใจมาก 
๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 6,228 พอใจมาก 
๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

6,255 
พอใจมาก 

๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 6,284 พอใจมาก 
รวม (เต็ม 59,400 คะแนน) 56,434 พอใจมาก 

 
 
 
 
 
 



- ๓๗ - 

                      รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

๒.๔  สรุปตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด) 

ประเด็นการพัฒนา 
ระดับความพึงพอใจ (%) 

พอใจมาก พอใจ 
ปรับปรุง
แก้ไข 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 95.79 - - 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 95.33 - - 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 94.89 - - 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 94.76 - - 
๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 94.88 - - 
๖. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 95.06 - - 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 94.36 - - 
๘. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 94.77 - - 
๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 95.21 - - 

ภาพรวม 95.01   
 
 
๒.๕  สรุปแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน (ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง) 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 1,100 คะแนน) 

ระดับความ
พึงพอใจ 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 1,034 พอใจมาก 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 1,044 พอใจมาก 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 1,043 พอใจมาก 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 1,038 พอใจมาก 
๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 1,042 พอใจมาก 
๖. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 1,034 พอใจมาก 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 1,019 พอใจมาก 
๘. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 1,024 พอใจมาก 
๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 1,036 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 9,9๐๐ คะแนน) 9,314 พอใจมาก 
 
 

 

 

 



- ๓๘ - 

                      รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว (ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง) 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 1,100 คะแนน) 

ระดับความ
พึงพอใจ 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 1,029 พอใจมาก 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 1,030 พอใจมาก 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 1,029 พอใจมาก 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 1,022 พอใจมาก 
๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 1,027 พอใจมาก 
๖. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 1,037 พอใจมาก 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 1,028 พอใจมาก 
๘. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 1,031 พอใจมาก 
๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 1,035 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 9,9๐๐ คะแนน) 9,268 พอใจมาก 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น  (ความพึง
พอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง) 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 1,100 คะแนน) 

ระดับความ
พึงพอใจ 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 1,067 พอใจมาก 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 1,046 พอใจมาก 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 1,046 พอใจมาก 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 1,046 พอใจมาก 
๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 1,051 พอใจมาก 
๖. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 1,048 พอใจมาก 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 1,034 พอใจมาก 
๘. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 1,041 พอใจมาก 
๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 1,035 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 9,9๐๐ คะแนน) 9,414 พอใจมาก 
 
 

 

 

 

 

 



- ๓๙ - 

                      รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข (ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง) 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 1,100 คะแนน) 

ระดับความ
พึงพอใจ 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 1,066 พอใจมาก 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 1,056 พอใจมาก 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 1,045 พอใจมาก 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 1,048 พอใจมาก 
๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 1,047 พอใจมาก 
๖. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 1,048 พอใจมาก 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 1,055 พอใจมาก 
๘. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 1,046 พอใจมาก 
๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 1,057 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 9,9๐๐ คะแนน) 9,468 พอใจมาก 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม (ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง) 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 1,100 คะแนน) 

ระดับความ
พึงพอใจ 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 1,072 พอใจมาก 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 1,065 พอใจมาก 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 1,056 พอใจมาก 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 1,058 พอใจมาก 
๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 1,058 พอใจมาก 
๖. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 1,063 พอใจมาก 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 1,058 พอใจมาก 
๘. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 1,065 พอใจมาก 
๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 1,064 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 9,9๐๐ คะแนน) 9,559 พอใจมาก 
 
 

 

 

 

 

 



- ๔๐ - 

                      รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง) 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 1,100 คะแนน) 

ระดับความ
พึงพอใจ 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 1,054 พอใจมาก 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 1,051 พอใจมาก 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 1,044 พอใจมาก 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 1,042 พอใจมาก 
๕. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 1,037 พอใจมาก 
๖. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 1,044 พอใจมาก 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 1,034 พอใจมาก 
๘. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 1,048 พอใจมาก 
๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 1,057 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 9,9๐๐ คะแนน) 9,411 พอใจมาก 

 3.7 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
  การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม/งาน)  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ีใน
ภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖6 พบว่า 

 ๓.7.๑  ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ใน ระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 95.01  
➢  ระดับพอใจมาก (ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา คิดเป็นร้อยละ 95.01)  

  - พอใจมากอันดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม คิดเป็นร้อยละ 96.56 
  - พอใจมากอันดับที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข คิดเป็นร้อยละ 95.64 
  - พอใจมากอันดับที ่ 3 ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น  
คิดเป็นร้อยละ 95.09 

➢  ระดับพอใจมาก (ตามประเด็นการพัฒนา คิดเป็นร้อยละ 95.01)  
  - พอใจมากอันดับที่ 1 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม คิดเป็น
ร้อยละ 95.79 
  - พอใจมากอันดับที่ 2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม คิด
เป็นร้อยละ 95.33 
  - พอใจมากอันดับที่ 3 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม คิดเป็น
ร้อยละ 95.21 
 3.8  การวิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจ 
  3.8.๑ วิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจ  

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ได้ดำเนินการประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชน โดยแบ่งช่วงของผลการประเมินออกเป็น ๓ ระดับ คือ พอใจมาก พอใจ ปรับปรุงแก้ไข ซึ่งผลการ
ประเมินอยู่ใน ระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 95.01 
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  3.8.๒  วิเคราะห์สาเหตุของผลการประเมินที่ได้  
 จากการวิเคราะห์ผลการประเมินในข้อ ๔.๑ จะเห็นได้ว่าประชาชนมี ความพึงพอใจมาก  

ต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ อาจจะมาจากองค์การบริหารส่วนตำบล  
ดอนยาวใหญ่ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูล และ
ประชาชนได้รับประโยชน์จากดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ทำให้ประชาชนมีความพึงพอใจมากในการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่  
 3.9  ข้อเสนอแนะ 

 ๑. องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ควรจะดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม/งานในทุก
ยุทธศาสตร์ให้บรรลุผลสำเร็จให้มากยิ่งขึ้น เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ในทุก ๆ ด้าน 

 ๒. หากไม่สามารถดำเนินการเนื่องจากเหตุผลใดก็ควรจะชี้แจงให้ประชาชนเข้าใจ และต้อง
หาทางแก้ปัญหาให้กับประชาชน เมื่อประชาชนเข้าใจและปัญหาได้ถูกแก้ไขแล้ว ก็จะทำให้ประชาชนมีความพึง
พอใจต่อองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่เพ่ิมมากขึ้น   

 ๓. องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ สามารถนำผลการประเมินความพึงพอใจนี้ไป
ปรับปรุงการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน ซึ่งรายละเอียดตามที่ได้แสดงในผลการประเมินความพึงพอใจ
ข้างต้นแล้ว 

๔. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
     องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุม
คณะกรรมการพัฒนาฯ เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำ
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ต่อไป  

๕. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ได้จำแนกลักษณะงานที่เกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่แล้ว 
จึงได้นำเครื่องมือ 7S ของ McKinsey มาเป็นเกณฑ์การจำแนกเพื่อการวิเคราะห์ในภาพรวม ประกอบด้วย  
1) Strategy (กลยุทธ์/แผน/ยุทธศาสตร์) 2) Structure (โครงสร้าง/อำนาจหน้าที่) 3) Style (รูปแบบ/รูปแบบ
บริหาร) 4) System (ระบบ/กระบวนการ/ลำดับขั้น) 5) Staff (บุคคล) 6) Skill (ทักษะ) และ 7) Shared 
Value (ค่านิยมร่วม) โดยวัดในระดับความสำคัญที่ผู้ปฏิบัติโดยเฉพาะหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง/หัวหน้า
ฝ่าย โดยให้ระดับความสำคัญและแนวทางแก้ไข/ปรังปรุงด้วย 
 ระดับความสำคัญตาม 7S ให้คะแนนได้ตามเกณฑ์นี้ 
 1) Strategy (กลยุทธ์) แผน/ยุทธศาสตร์ หมายถึงการกำหนดยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แผนงาน และการ
นำไปใช้ 
 2) Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่ หมายถึง การใช้อำนาจ หน้าที่ที ่ถูกต้อง และดำเนินการ
เป็นไปตามโครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
 3) Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร หมายถึงมีรูปแบบการบริหารที่ชัดเจนและสามารถปรับเปลี่ยนได้
ตามความเหมาะสม/ไม่ใช่ส่วนตัว 
 4) System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้น หมายถึง เป็นไปตามระบบ ตามกระบวนการที่ถูกต้อง 
ที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 



- ๔๒ - 

                      รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 5) Staff (บุคคล) หมายถึง ให้ความสำคัญกับข้าราชการ/พนักงานในการดำเนินการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้และเสริมสร้างความรู้ด้วย 
 6) Skill (ทักษะ) หมายถึง ให้ใช้ความรู้ ความสามารถอย่างเต็มที่ในการดำเนินการ ให้สำนัก/กอง/ฝ่าย 
ได้วิเคราะห์เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) อย่างชัดเจน กำหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับโครงการ ฯลฯ  
ซึ่งข้าราชการท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถเด่นชัดอยู่แล้ว 
 7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) หมายความว่า มีจิตใจร่วม ความสัมพันธ์ที่เป็นค่านิยมที่ดี เพ่ือให้เกิด
การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ให้ข้อมูลที่ดีและเป็นจริงที่เกิดจากค่านิยมการทำงานที่โปร่งใส 
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๑. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 6 ยุทธศาสตร์
ประกอบด้วย  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านสังคม 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  1.1.1 ผลจากการประเมินการให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
  ความสำเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้  
  1) ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  คะแนนเต็ม 20 
คะแนน ได้ 17.56 คะแนน 
  2) การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ คะแนนเต็ม 20 คะแนน ได้ 17.60 คะแนน 
  3) ยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้ 54.08 คะแนน ประกอบด้วย 

  (3.1) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2581) คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
ได้ 4.61 คะแนน 
  (3.2) แผนพ ัฒนาเศรษฐก ิจและส ั งคมแห ่ งชาติ  คะแนนเต ็ม  5 คะแนน 
ได้ 4.67 คะแนน 
  (3.3) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
คะแนนเต็ม 5 คะแนน ได้ 4.56 คะแนน 
  (3.4) ยุทธศาสตร์จังหวัด คะแนนเต็ม 5 คะแนน ได้ 4.39 คะแนน 
  (3.5) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัด  คะแนนเต็ม 5 
คะแนน ได้ 4.56 คะแนน 
  (3.6) ยุทธศาสตร ์ขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่น  คะแนนเต็ม 5 คะแนน  
ได้ 4.56 คะแนน 
  (3.7) วิสัยทัศน์ คะแนนเต็ม 5 คะแนน ได้ 4.22 คะแนน 
  (3.8) กลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 คะแนน ได้ 4.51 คะแนน 
  (3.9) เป ้ าประสงค ์ ของแต ่ละประ เด ็นกลย ุทธ์  คะแนนเต ็ ม  5 คะแนน  
ได้ 4.56 คะแนน 
  (3.10) จ ุ ด ย ื นท า งย ุ ท ธ ศ าสตร ์  ( Positioning)  ค ะแนน เต ็ ม  5  คะแน น  
ได้ 4.50 คะแนน 
  (3.11) แผนงาน คะแนนเต็ม 5 คะแนน ได้ 4.56 คะแนน 

ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสงัเกตและข้อเสนอแนะ 
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  (3.12) ความเช ื ่อมโยงของย ุทธศาสตร ์ในภาพรวม คะแนนเต็ม 5 คะแนน  
ได้ 4.58 คะแนน 

  จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนยาวใหญ่ ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 89.25 คะแนน หรือคิดเป็น 
ร้อยละ 89.25 
  1.1.2 ผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ 
  ความสำเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตร์ที่นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงนั้น  ประกอบด้วย
ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
จำนวน 723 โครงการ จำนวนเงิน 572,166,525 บาท โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสม/เงินทุนสำรองสะสม และการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
จำนวน 80 โครงการ จำนวนเงิน 15,165,000 บาท การดำเนินการจริง จำนวน 62 โครงการ จำนวนเงิน 
13,811,880 บาท ดังแสดงรายการตามตารางนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 567 550,523,525 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 22 835,000 
3. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 40 9,788,500 
4. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 42 914,500 
5. การพัฒนาด้านสังคม 28 8,410,000 
6. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 24 1,695,000 

รวม 723 572,166,525 

 1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 723 โครงการ จำนวน
เงิน 572,166,525 บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสม/เงินทุนสำรองสะสม และการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และดำเนินการจริง
เกิดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 32 5,288,900 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 3 29,220 
3. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 9 2,012,655 
4. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 4 353,480 
5. การพัฒนาด้านสังคม 9 5,788,876 
6. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 5 338,739 

รวม 62 13,811,880 
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  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 13 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖5 โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญตัิ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสม/เงินทุนสำรอง และการใช้
จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 80 โครงการ จำนวนเงิน 15,165,000 บาท 

 1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  องค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการ 
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสม/เงินทุน
สำรองสะสม และการใช ้จ ่ายเง ินอ ุดหน ุนเฉพาะก ิจ  โดยได ้ม ีการก ่อหน ี ้ผ ูกพ ัน/ลงนามในส ัญญา  
รวม 80 โครงการ จำนวนเงิน 15,165,000 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณจำนวน 62 โครงการ จำนวน
เงิน 13,811,880 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

33 5,298,900 32 5,288,900 24 4,325,800 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว 

6 150,000 3 29,220 3 29,220 

3. การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศ า ส น า แ ล ะ ว ั ฒน ธ ร ร ม
ประเพณีท้องถิ่น 

14 2,418,900 9 2,012,655 9 2,012,655 

4 .  ก า ร พ ั ฒ น า ด ้ า น
สาธารณสุข 

5 415,000 4 353,480 4 353,480 

5. การพัฒนาด้านสังคม 12 6,422,200 9 5,788,876 9 5,788,876 

6. ก า ร พ ั ฒน า ด ้ า นกา ร
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

10 460,000 5 338,739 5 338,739 

รวม 80 15,165,000 62 13,811,880 54 12,848,770 

 1.4 ผลสำเร็จที่วัดได้ 
  จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ที่ปรากฏใน
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสม/เงินทุนสำรองสะสม และการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
จำนวน 80 โครงการ จำนวนเงิน 15,165,000 บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย และ
เกิดผลสำเร็จที ่ว ัดได้มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 54 โครงการ จำนวนเงิน 12,848,770 บาท 
สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 

ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน เบิกจ่าย 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1. ปรับปรุงซ่อมแซมถนนดินหินคลุกจากบ้านนายยวนเช่ือม

ทางหลวงชนบท บ้านหนองเดิ่น หมู่ที่ 7 ตำบลดอนยาวใหญ่ 
อำเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา 

204,800 

2. วางท่อระบายน้ำทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนยาว 
หมู่ที่ 3 

52,200 

3. ก่อสร้างถนนดินหินคลุกซอยบ้านนายอดุลย์-บ้านนางสี  
(หมู่ที่ 3) 

75,500 
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ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน เบิกจ่าย 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 4. ก่อสร้างถนนหินคลุกจากห้วยหินเงิ้ม – คลองต่องแต่ง 

(หมู่ที่ 5) 
230,000 

5. ซ่อมแซมถนนดินพร้อมลงหินคลุก บ้านหินเงิ้ม หมู่ที่ 5 
จากคลองอีสานเขียวบ้านหัวตลาดเช่ือมโนนปูใหญ่ 

491,400 

6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้าน 
นางนวลน้อย เชื่อมถนนนาดี มิตรภาพ บ้านนาดี หมู่ท่ี 10 

211,000 

7. ก่อสร้างถนนดินเข้าพื ้นที ่การเกษตร (จากโนนกุลา -  
หนองสระ) บ้านหนองระหาร (หมู่ที่ 1) 

104,000 

8. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเพชรดำรง เชื่อม
จากเดิม ถึง ถนนเพชรน้ำขาว หมู่ที่ 2 ตำบลดอนยาวใหญ่ 
อำเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา 

446,000 

9. ก่อสร้างถนนดินเข้าสู ่พื ้นที ่การเกษตร บ้านดอนยาว  
หมู่ที่ 3 (จากสระสาธารณะอบต.-โคกดอนขวาง) 

84,200 

10. โครงการขุดลอกคลองส่งน้ำบ้านดอนยาว หมู่ที่ 3 จาก
สามแยกหลัง อบต.ดอนยาวใหญ่ ถึงสามแยกนานายอดิพงษ์ 

91,900 

11. ก่อสร้างท่อสี่เหลี่ยมคลองแค 1 บ้านหนองจาน หมู่ท่ี 4 
ตำบลดอนยาวใหญ่ อำเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา 

222,000 

12. ก่อสร้างถนนดิน รอบโนนวัด (หมู่ที่ 5) 61,100 
13. วางท่อระบายน้ำจาก ผช.กุ้งออกจากหมู่บ้าน บ้านหิน
เงิ ้ม หมู่ที ่ 5 ตำบลดอนยาวใหญ่ อำเภอโนนแดง จังหวัด
นครราชสีมา 

249,000 

14. โครงการขุดลอกคลองต่องแต่ง บ้านหินเง้ิม หมู่ที่ 5 203,800 

15. โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำท่อสี ่เหลี ่ยม บ้าน 
ศรีวัฒนาหมู่ที่ 6 (หนองสำโรง) 

72,700 

16. โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำท่อสี ่เหลี ่ยม บ้าน 
หนองเดิ่น หมู่ที่ 7 (ฝายกำนันสวย) 

222,000 

17. ขุดลอกคลองหางตะหลุก บ้านหนองเดิ่น หมู่ที่ 7 282,000 

18. ขุดลอกลำห้วยหินเงิ้มช่วงห้วยท่าแร่ หมู่ 7 111,000 
19. ปรับปรุงซ่อมแซมถนนดินจากนานางทองนาค ถึง  
นานางประเสริฐ สรงคำจันทร์ บ้านป่าตะแบง หมู ่ที ่ 8  
ตำบลดอนยาวใหญ่ อำเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา 

164,900 

20. ปรับปรุงซ่อมแซมถนนดินจากบ้านป่าตะแบง หมู่ที่ 8 
ตำบลดอนยาวใหญ่ ถึง บ้านนา ตำบลโนนแดง อำเภอ 
โนนแดง จังหวัดนครราชสีมา 

143,500 

21. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านคุณรัศมี บ้าน
สำโรง หมู่ที่ 9 ตำบลดอนยาวใหญ่ อำเภอโนนแดง จังหวัด
นครราชสีมา 

74,800 

22. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านผู้ช่วยจรัญ บ้าน
สำโรง หมู่ที่ 9 ตำบลดอนยาวใหญ่ อำเภอโนนแดง จังหวัด
นครราชสีมา 

255,000 

23. โครงการก่อสร้างถนนดินจากหนองกวางจ่อย-หนองบัว  
(หมู่ที่ 11) 

234,000 
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ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน เบิกจ่าย 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 24. ขุดลอกคลองส่งน้ำจากนานายประกอบ ถึงบริเวณมุม 

หนองสระ บ้านดอนอุดม หมู่ที่ 11 
39,000 

รวม 24 โครงการ 4,325,800 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

1. โครงการส่งเสรมิแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 18,800 
2. โครงการส่งเสรมิอาชีพการปลกูผักปลอดสารพิษ (หมู่ที่ 2, 7) 10,000 

3. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

420 

รวม 3 โครงการ 29,220 
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 296,355 
2. วันเด็กแห่งชาติ 10,000 

3. อุดหนุนอาหารกลางวัน ร.ร. ส ังกัด สพฐ. ในเขตตำบล 
ดอนยาวใหญ่ 

1,414,300 

4. การส่งเสริมนักกีฬาแข่งขันระดับอำเภอ/จังหวัด/ประเทศ 30,000 

5. โครงการจัดการแข่งขันกีฬาองค์การบริหารส่วนตำบล 
ดอนยาวใหญ่ 

65,250 

6. โครงการจัดงานสืบสานประเพณีวันลอยกระทง 20,000 
7. โครงการประเพณีฉลองชัยชนะท้าวสุรนารีและของดีอำเภอ
โนนแดง (บวงสรวงย่าโม) 

30,000 

8. โครงการสืบสานงานประเพณีวันเข้าพรรษา 3,300 
9. โครงการจัดงานสืบสานประเพณีบุญบั้งไฟ 143,460 

รวม 9 โครงการ 2,012,655 
การพัฒนาด้านสาธารณสุข 1. โครงการเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น 

(สปสช.) 
65,000 

2. ป้องกันไข้เลือดออก 38,560 
3. ป้องกันพิษสุนัขบ้า 29,920 

4. โครงการพระราชดำริทางด้านสาธารณสุข 220,000 

รวม 4 โครงการ 353,480 
การพัฒนาด้านสังคม 1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 4,824,100 

2. เบี้ยยังชีพความพิการ 793,600 
3. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 60,000 

4. โครงการเพิ ่มประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัต ิการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่
กลาง) อำเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา 

20,000 

5. โครงการช่วยเหลือประชาชนหลังเกิดสาธารณภัยตามอำนาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

41,396 

6. ตั้งจุดบริการประชาชนช่วงเทศกาลปีใหม่ 14,850 

7. ตั้งจุดบริการประชาชนช่วงเทศกาลสงกรานต์ 13,050 
8. ส่งเสริมกิจกรรม อปพร. 8,160 

 



- ๔๘ - 

                      รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน เบิกจ่าย 
การพัฒนาด้านสังคม 9. รณรงค์/ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 13,720 

รวม 9 โครงการ 5,788,876 
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

1. โครงการงานรัฐพิธี 9,200 

2. ฝึกอบรมและสัมมนา 259,800 
3. โครงการจัดทำแผนชุมชน แผนพัฒนาท้องถิ ่น แผนการ
ดำเนินงาน 

9,944 

4. ค่ากำจัดขยะและสิ่งปฏิกูล 20,000 
5. โครงการบริหารจัดการขยะในชุมชน 39,795 

รวม 5 โครงการ 338,739 
รวมท้ังสิ้น 54 โครงการ 12,848,770 

 กล่าวโดยสรุป จากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
พบว่า ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ที ่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
ดอนยาวใหญ่ ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 89.25 คะแนน หรือคิดเป็น 
ร้อยละ 89.25 ในส่วนของผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 93.54 คะแนน หรือคิด
เป็นร้อยละ 93.54 คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพื ่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น เกณฑ์ที่กำหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหาร
ส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ได้คะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ และมากกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ขั้นต่ำ 
 ในส่วนของการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม/งาน)  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ผลในภาพรวมจากประเด็นยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ และประเด็น
การพัฒนา 9 ประเด็น เป็นดังนี้  

ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ใน ระดับพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 95.01  
➢  ระดับพอใจมาก (ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา คิดเป็นร้อยละ 95.01)  

  - พอใจมากอันดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม คิดเป็นร้อยละ 96.56 
  - พอใจมากอันดับที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข คิดเป็นร้อยละ 95.64 

 - พอใจมากอันดับที ่ 3 ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น  
คิดเป็นร้อยละ 95.09 
➢  ระดับพอใจมาก (ตามประเด็นการพัฒนา คิดเป็นร้อยละ 95.01)  
 - พอใจมากอันดับที ่ 1 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
คิดเป็นร้อยละ 95.79 
- พอใจมากอันดับที่ 2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
คิดเป็นร้อยละ 95.33 
- พอใจมากอันดับที่ 3 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม คิดเป็น
ร้อยละ 95.21 
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2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 เพื่อให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕65 - กันยายน ๒๕66) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุ
เป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย และข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว องค์การ
บ ร ิ ห า ร ส ่ ว น ต ำ บ ล ด อ น ย า ว ใ ห ญ ่  จ ึ ง ไ ด ้ ด ำ เ น ิ น ก า ร น ำ เ ข ้ า ข ้ อ ม ู ล แ ผ น พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถิ่ น 
(พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ในระบบ e-plan และได้นำข้อมูลในระบบ e-plan 
ดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 
 1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลดอนยาวใหญ่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่
ควรมีเสนอการกำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล 
ที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 
 2. ควรมีการนำผลการวัดคุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ 
 3. คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ ควรเห็นความสำคัญในการจัดประชุม
ประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพื่อรับทราบปัญหาและความต้องการ ประเด็นการ
พัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพ
พ้ืนที่ เพ่ือนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 4. ผู ้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการ
โครงสร้างพื้นฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม เพราะอาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณองค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ จะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ได้ และอาจทำให้ประชาชนไม่พึงพอใจในการดำเนินงาน เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของประชาชน 
 5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และพัฒนา 
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใส ส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ 
พ ั ฒ น า ศ ั ก ย ภ า พค น แ ล ะช ุ ม ช น ใ ห ้ เ ข ้ ม แ ข ็ ง  ส ร ้ า ง ร ะบ บ ค ม น า ค ม  ร ะบ บ ส า ธ า ร ณ ู ป โ ภ ค  
และสาธารณูปการ ที ่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 6. แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เมื่อประกาศใช้แล้ว มีการประกาศใช้แผนเป็นการ
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง/แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น ควรแจ้งสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ได้ทราบทุกครั้ง แม้ว่าจะ
ไม่ใช่โครงการหรือเป็นเรื่องงาน ภารกิจของสำนัก/กอง/ฝ่ายนั้น ๆ ก็ตาม 
 7. การเพิ ่มเต ิมแผนพัฒนาท้องถิ ่นแต่ละคร ั ้งนั ้น ควรเน ้นบทบาทของประชาชนให้เข ้ามา  
มีส่วนร่วมมากที่สุดเท่าที่จะทำได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้
เท่านั้น เพราะนั้นเป็นเพียงพ้ืนฐานการกำหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง 
 8. สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นมากกว่านี้ และให้ความสำคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนยาวใหญ่ด้วย 
 9. การจัดทำ/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริการส่วนตำบลดอนยาว
ใหญ่ทุกครั ้ง สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบที
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กระทรวงมหาดไทยกำหนดพร้อมทั ้งอธิบายเหตุและผลในการดำเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลง  
ในเค้าโครงการเขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย 
 10. สำหรับครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ไม่ได้เขียนเป็นโครงการนั้นข้าราชการหรือสำนัก/กอง/ฝ่าย  
ที่รับผิดชอบ ต้องลงรายละเอียดคุณลักษณะให้ครบถูกต้องหรืออาจแสดงที่มาของครุภัณฑ์ดังกล่าวให้ชัดเจน
  
 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


